+STAJESZ SIE KIMS

TYLKO W STARCIU Z TYM,
CO STAWIA CI OPOR”

- Antoine de Saint

- Exupery

SZKOLNY PROGRAM
WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY
SZKOLY PODSTAWOWE]J IM. ADAMA MICKIEWICZA
W SWIATNIKACH GORNYCH

Swiatniki Gérne 2020 r.



SPIS TRESCI

. Podstawa prawna

. Diagnoza sytuacji wychowawczej srodowiska szkolnego

. Zatozenia programowe

. Przyjeta wizja szkoty i sylwetka absolwenta

. Cele ogdlne i szczegdétowe programu

. Tresci wychowawczo-profilaktyczne
Role i zadania uczestnikéw programu
Plan i harmonogram dziatan

. Ewaluacja programu



PODSTAWA PRAWNA

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 1997 r. (art. 48, 53, 54, 70, 72)
2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe.

3. Statut szkoty z regulaminami.

4. Karta Nauczyciela ( art.6)

5. Konwencja o Prawach Dziecka.

6. Europejska Karta Praw Cztowieka.

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 lutego 2019 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania i

organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach. (Dz.U. 2019 poz. 323).
8. Ustawe o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19.08.1994 r. (Dz.U. 2017 poz. 882) z p6Zn. zmianami.

9. Ustawe o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych z dnia 9 listopada 1995 r. (Dz.U. 2017 poz.
957).

10. Ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. 2005 nr 180 poz. 1493) z p6Zn. zmianami.
11. Ustawe o przeciwdziataniu narkomanii. (Dz.U. 2017 poz. 783).
12. Ustawe o wychowaniu w trzezZwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 26 pazdziernika 1982 r. (Dz.U. 2016 poz. 487).

13. Ustawe o postepowaniu w sprawach nieletnich z dnia 26 pazdziernika 1982 r. (Dz.U. 2016 poz. 1654).



14. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z
niepetnosprawnosciag intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogélnego dla branzowej szkoty I stopnia,
ksztatcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoty policealnej. (Dz.U. 2018 poz.

1679)

DIAGNOZA SYTUACJI WYCHOWAWCZEJ SRODOWISKA SZKOLNEGO

Badania przeprowadzone w ubiegtym roku szkolnym 2019/2020 oraz we wrze$niu 2020 przeprowadzone wsréd uczniow, nauczycieli i
rodzicow wskazuja, iz problemy wystepujace w szkole dotycza gtéwnie:

¢ niskiej motywacji do uczenia sie i podejmowania aktywno$ci na terenie szkoty;

e podejmowania przez uczniéw zachowan ryzykownych, tj., zachowania agresywne, autoagresywne

¢ niskiej frekwencji na zajeciach

e zarzadzania sobg w czasie wolnym;

e radzenia sobie ze stresem;

e wspoélpracy z rodzicami;

e umiejetnosci interpersonalnych;

e uczestnictwa w zyciu szkolnym uczniow i ich rodzicéw;

e niepowodzen szkolnych wynikajacych z brakéw rozwojowych ;

¢ niskiej integracji klasowej;

e przemoc stowna;

e duza liczba uczniéw wymagajacych dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb;
¢ udoskonalanie organizacji nauki zdalnej i minimalizowanie trudnos$ci wynikajacych w trakcie ksztatcenia na odlegtos¢



STRATEGIA WYCHOWAW(CZA - ZALOZENIA PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

Szkolny program wychowawczy i profilaktyki to dokument stanowigcy integralng cze$¢ procesu edukacyjnego szkoty. Realizowany jest
za pomoca réznych form dziatan indywidualnych i grupowych przez wszystkich wychowawcéw klas, nauczycieli, dyrekcje, pedagoga oraz
zaproszonych przedstawicieli ré6znych instytucji wspomagajacych, pracownikéw szkoty. Okreslone tre$ci moga by¢ przekazywane w réznym
czasie podczas wszystkich zaje¢ edukacyjnych, godzin do dyspozycji wychowawcy, zaje¢ pozalekcyjnych, wydarzen, uroczystosci oraz spotkan.
We wspotpracy z nauczycielami wszystkich przedmiotéw, pedagogiem i pozostatymi pracownikami szkoty, w zaleznosci od stanu zasobow,
potrzeb klasy oraz przy wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym. Program jest otwarty i moze ulega¢ modyfikacji. Stanowi wyktadnie
do konstruowania przez wychowawcéw klas klasowych programéw wychowawczych.

Kierujac sie zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, a takze wskazaniami wynikajacymi z Deklaracji Praw Czlowieka,
Konwencji o prawach Dziecka oraz w Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich.

Nauczanie i wychowanie w Szkole Podstawowej im. A. Mickiewicza za podstawe przyjmuje uniwersalne zasady etyki. Ksztatcenie i wychowanie
stuzy rozwijaniu u dzieci i mtodziezy poczucia odpowiedzialno$ci, mitosci Ojczyzny, poszanowaniu drugiego cztowieka oraz polskiego
dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultury Europy i $wiata.

Szkota Podstawowa im. A. Mickiewicza zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego prawidtowego rozwoju, przygotowuje do
obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci. Podejmowane
w szkole dziatania wychowawcze i profilaktyczne majg na celu wyposazenie ucznia w takie umiejetnosci i kompetencje, ktére pozwolg mu na

stawianie sytuacjom trudnym.

Wychowanie to proces, w ktorym pomaga sie uczniowi osigga¢ pelnie osobowego rozwoju, poprzez:
e stwarzanie warunkow do wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym,

zdrowotnym, estetyczny, moralnym i duchowym);



rozwijanie dociekliwo$ci poznawczej ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra i sprawiedliwo$ci w Swiecie;
uSwiadamianie zyciowej uzytecznosci zaréwno poszczegolnych przedmiotéw szkolnych, jak i catej edukacji na danym etapie;
uwrazliwienie na potrzeby drugiego cztowieka;

stwarzanie uczniom warunkow do indywidualnego i grupowego dzialania na rzecz innych;

uczenie samodzielnosci w dazeniu do dobra wtasnego z dobrem innych, odpowiedzialnosci za siebie oraz innych, wolno$¢ wtasna
z wolnoscig innych;

zachecanie do poszukiwania, odkrywania i daZenia (na drodze rzetelnej pracy )do osiggniecia wielkich zyciowych celéw i wartosci
waznych do odnalezienia wtasnego miejsca w swiecie;

uczenie szacunku dla dobra wspdlnego jak i podstawy zycia spotecznego oraz przygotowywanie sie do Zycia w rodzinie,
w spoteczno$ci lokalnej i w panstwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych;
przygotowywali sie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyboréw i hierarchizacji wartosci;

zachecanie do doskonalenia sie i rozwijania wlasnych zainteresowan, pasji i talentow;

ksztaltowanie w uczniach postawy dialogu, tolerancji, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich pogladéw, umiejetnosci
wspotdziatania itworzenia w szkole wspdélnoty nauczycieli i uczniéw;

ksztaltowanie umiejetnosci wspotpracy, podejmowanie wspdlnych wyzwan, realizacja projektow.

Profilaktyka to ochrona uczniéw przed zagrozeniami, mogacymi zakloci¢ ich prawidtowy rozwo6j oraz reagowanie na juz zaistniate poprzez:

integracje spotecznosci szkolnej, rozwijanie umiejetnos$ci spotecznych (komunikacja interpersonalna, zachowania i postawy
asertywne, odpowiedzialne wybory, radzenie sobie w sytuacjach trudnych, ze stresem);

wspieranie uczniéow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (respektowanie zalecen zawartych w opiniach psychologiczno-
pedagogicznych, wsparcie pedagoga, organizowanie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych i rewalidacyjnych) oraz uczniow szczegdlnie

uzdolnionych;



pomoc uczniom w rozwijaniu samoswiadomosci (zajecia warsztatowe pomagajace w identyfikacji wtasnych mocnych i stabych stron,
pomoc w budowaniu pozytywnego wizerunku wtlasnej osoby, stwarzanie mozliwosci do prezentacji wilasnych talentéw
i umiejetnosci, ksztalttowanie postawy empatii);

nabywanie i doskonalenie umiejetnosci psychospotecznych i interpersonalnych, przygotowanie do pelnienia przysztych rol
spotecznych;

promocje zdrowego stylu zycia ( ukazywanie zdrowia jako wartos$ci, ksztaltowanie zachowan sprzyjajacych zdrowiu fizycznemu
i psychicznemu, propagowanie aktywnych form wypoczynku, promowanie racjonalnego odzywiania, rozwijanie zainteresowan i pasji,
hobby jako podstawa tworczego spedzania wolnego czasu, racjonalne planowanie dnia, uczenie umiejetnosci wyciszenia sie , zajecia
z edukacji zdrowotnej, lekcje wychowawcze na temat zagrozen, zajecia SKS, rozgrywki sportowe);

rozwijanie umiejetnos$ci radzenia sobie z problemami, ktére mtodziez napotyka w zyciu;

zapobieganie samotnosci uczniow w tym obszarze oraz pomoc w pokonywaniu trudnosci szkolnych i innych;

przeciwdzialanie zagrozeniom réznego rodzaju, ksztattowanie umiejetnosci zachowania sie na wypadek ich wystapienia;

pomoc w ksztaltowaniu adekwatnej samooceny, szacunku do siebie i innych, wskazywanie mozliwos$ci uczestnictwa
w konstruktywnych grupach zewnetrznych stanowigcych zrodto wparcia (np. plastyczne, kulinarne, SKS itp.), angazowanie
w organizacje zycia szkoly, zachecanie do podejmowania wolontariatu, zajecia profilaktyczne i psychoedukacyjne prowadzone przez
pedagoga i innych specjalistow, udziat w spektaklach i programach profilaktycznych);

zachecanie do dziatan wolontariackich, charytatywnych, do udziatu w réznych, zdrowych formach spedzania czasu wolnego,
rozwijajacych zainteresowania nawigzywanie do wartosci i ich wptywu na podejmowanie dobrych, zdrowych decyzji;

eliminowanie lub zmniejszanie czynnikéw ryzyka, niewtasciwych zachowan i postaw;



budowanie i rozwijanie wspolpracy z rodzicami, wspieranie ich w procesie wychowywania swoich dzieci, pozyskiwanie do dziatan
wychowawczo- profilaktycznych szkoty (mozliwo$¢ systematycznego kontaktu z wychowawcy, pedagogiem, nauczycielami
przedmiotéw (dni otwarte, dyzury, kontakty telefoniczne);

doskonalenie przez nauczycieli swoich umiejetnosci wychowawczych i komunikacyjnych (studia podyplomowe, kursy, warsztaty,
szkolenia, szkoleniowe rady pedagogiczne, literatura specjalistyczna);

dzialalnos¢ interwencyjna (diagnoza problemu, uzgodnienie rodzaju dziatan interwencyjnych- procedury postepowania
w sytuacjach trudnych, biezgca wspotpraca i wymiana obserwacji i spostrzezen miedzy wychowawcy- pedagogiem- dyrektorem-

rodzicem, wspéipraca z rodzicami)



WIZJA SZKOLY

Program Wychowawczo - Profilaktyczny szkoty dostosowany jest do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb naszego Srodowiska

lokalnego i obejmuje wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym.

Chcemy, aby nasza szkota byta bezpieczna, panowatl w niej klimat sprzyjajacy pracy uczniom i nauczycieli. W zwigzku z tym dbamy o to, aby

kadra pedagogiczna ciggle podnosita swoje kwalifikacje uczestniczac w szkoleniowych radach pedagogicznych, warsztatach i szkoleniach.

Dazymy do tego, aby nasi uczniowie byli kulturalni, odpowiedzialni, komunikatywni, kreatywni i empatyczni, aby panowato poczucie
przynaleznosci do grupy (klasy, szkoty), ktora tacza wiezi kolezenstwa i przyjazni. Naszych uczniéw chcemy wychowywac¢ w duchu patriotyzmu

i poszanowania tradycji.

Organizujemy dla naszych uczniow warsztaty realizowane w ramach rekomendowanych programéw profilaktycznych oraz innych dziatan

profilaktycznych biorac pod uwage aktualne potrzeby oraz odpowiednie kompetencje oséb prowadzacych zajecia z naszymi uczniami.

Doktadamy wszelkich staran, aby mtody cztowiek moégt liczy¢ na wsparcie, troske i pomoc w szczegélnym okresie jego rozwoju udzielajac

pomocy, wsparcia, angazujac do wspdétdziatania oraz zapewniajac opieke psychologiczno- pedagogiczna.



Przy opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty uwzgledniono:

e obowigzujgce akty prawne;

e dotychczasowe doSwiadczenia szkoty;

e ewaluacja Szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego lata 2017 - 2020

e zebrane od rodzicéw, uczniéw i nauczycieli propozycje dotyczace gtdéwnych probleméw wychowawczych i profilaktycznych w szkole
i Srodowisku;

e przeprowadzone ankiety: Bezpieczenstwo Psychospoteczne Uczniéw, Diagnoza zachowan ryzykownych, Ewaluacja wczes$niejszego
programu; wychowawczo - profilaktycznego szkoty;

e wykorzystanie wnioskéw z badania zagadnien i obszaréw poddanych ewaluacji wewnetrznej (w tym ksztatcenia na odlegto$¢);

e przewidywane zmiany w szkole, Srodowisku i kraju, mogace mie¢ wplyw na proces wychowania (w tym zdalna edukacja w dobie

pandemii).

SYLWETKA ABSOLWENTA SZKOLY PODSTAWOWE] IM. A. MICKIEWICZA

Uczen nabywa w naszej szkole cech waznych dla prawidtowego funkcjonowania w zyciu, tj.:

e samodzielno$¢ - uczen poprzez wiltasne dziatanie dociera do réznych zZrédet informacji. Dokonujac wyboru wartos$ci radzi sobie
w sytuacjach problemowych, rozstrzyga watpliwosci i dylematy moralne zgodnie z przyjeta hierarchig wartosci, dokonuje samooceny,
prezentuje wiasny punkt widzenia, uwzgledniajac przy tym poglady innych ludzi;

e odpowiedzialnos$¢ - uczen przejmuje odpowiedzialno$¢ za swoje wyniki w nauce oraz skutki podejmowanych decyzji. Bierze pod uwage
zasady zycia spotecznego, dba o zdrowie i zZycie wtasne i innych;

e kreatywnos¢ - uczen dazy doskonalenia swoich umiejetnosci, talentéw oraz rozwoju osobistego, tworzy wtasny warsztat pracy, rozwija

swoje zainteresowania;
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etycznos¢ - uczen odréznia prawde od ktamstwa, potrafi wspoétdziata¢ z innymi kierujgc sie poszanowaniem dla siebie i innych, dobra
wspolnego; dba o estetyczny wyglad wtasny i otoczenia;

szacunek- uczen okazuje szacunek dla dobra wspolnego jako podstawy Zycia spotecznego oraz przygotowanie do Zycia w rodzinie,
spotecznosci lokalnej, panstwie- w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego oraz ksztattowania postaw patriotycznych;

dialog- uczen ksztattuje w sobie postawe dialogu, umiejetnos¢ stuchania innych, akceptowania i szanowania pogladéw innych oséb
umiejetnos$¢ wspoétdzialania- umiejetnos$¢ tworzenia wspélnoty, dazenia do realizacji wspolnych celéw i zatozen.

zachowania prospoteczne- dazenie do podejmowania dziatan na rzecz innych oséb, m.in. podejmowanie dziatan wolontariackich.
asertywnosc¢.

umiejetnos$¢ radzenia sobie w sytuacjach trudnych w sposéb konstruktywny.

CELE PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

Cel gléwny:

Wyréwnywanie szans wszystkich uczniéw poprzez dazenie do wszechstronnego rozwoju osobowego wychowanka wymiarze intelektualnym,

psychicznym, fizycznym, zdrowotnym i spotecznym.

Cele szczegotowe:

1.

Uswiadomienie potrzeby ciggtego rozwoju intelektualnego i psychicznego oraz przygotowanie do dalszego ksztatcenia - Kompetencje
Kluczowe
Propagowanie modelu warto$ci w oparciu o uniwersalne zasady:

- poszanowanie zycia ludzkiego jako najwyzszej wartosci;
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- kierowanie sie uczciwoscia i poszanowaniem podczas kontaktéw interpersonalnych;
- poszanowanie godnosci osobiste;j.
3. Ksztaltowanie postaw odpowiedzialnosci za wtasne zycie i zdrowie - Ksztaltowanie Postaw prozdrowotnych, wdrazanie
i egzekwowanie przestrzegania procedur i zalecen dotyczacych ograniczen w zwigzku z pandemia.
4. Ksztattowanie dojrzatosci i aktywnej postawy zyciowej oraz umiejetnos$ci planowania wtasnego rozwoju poprzez:
- rozpoznawania i rozwijanie wtasnych zainteresowan, talentoéw i uzdolnien;
- ksztattowanie postawy odpowiedzialno$ci za wtasne decyzje i wybory;
- korzystanie z przystugujacych praw oraz wywigzywanie sie z powierzonych obowigzkéw;
- motywowanie do samoksztatcenia;
- dbatos¢ o wysoka kulture osobistg;
- zapewnienie rownosci szans w dostepie do réznych form szkolnej edukacyjnych, sportowych, opiekunczych i kulturalnych;
- ksztattowanie postawy przedsiebiorczosci i wytrwatos$ci w dazeniu do ustanowionych celéw
- preorientacja zawodowa oraz ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie na wspo6tczesnym rynku pracy.
5. Przygotowanie do zycia w spotecznosci lokalnej w zgodzie z przyjetymi, akceptowanymi zasadami i normami.
6. Systematyczne wigczanie rodzicOw w organizacji pracy szkoty raz proces edukacyjny wtasnych dzieci.
7. Zapobieganie zachowaniom ryzykownym poprzez promowanie zdrowego stylu Zycia oraz wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia
- Diagnoza - zachowania ryzykowne
8. Ksztattowanie umiejetnosci uczniow w zakresie prawidlowego funkcjonowania w S$rodowisku cyfrowym, w szczegdlnosci
w $rodowisku tzw. nowych mediéw, ze szczeg6lnym uwzglednieniem portali spoteczno$ciowych - Diagnoza - CYBERPRZEMOC
9. Przeciwdziatanie uzaleznieniom poprzez realizacje programéw profilaktyki oraz pomoc w nabywaniu umiejetnosci przeciwdziatania
tym zagrozeniom.
10. Ksztattowanie postaw prospotecznych i prorodzinnych.

11. Wzmacnianie poczucia wlasnej wartos$ci oraz tworzenie pozytywnej, adekwatnej samooceny.
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12. Wspieranie ucznia w sytuacjach trudnych.

13.Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom, w tym:
a) pogtebianie umiejetnosci nauczycieli do podejmowania wtasciwych reakcji w sytuacjach kryzysowych, np. ataku terrorystycznego,
napasci, podtozenia bomby, zagrozenia biologicznego, chemicznego w formie szkolen, aktualizacji procedur postepowania w sytuacjach
trudno wychowawczych) oraz zagrozeniach epidemiologicznych;
b) opracowanie ,Strategii szkolnej w zakresie dziatan wychowawczych, profilaktycznych, edukacyjnych i informacyjnych w celu
zapewnienia bezpieczenstwa uczniom”; - DIAGNOZA , Bezpieczenstwo psychospoteczne uczniow”;
c) ksztattowanie umiejetno$ci uczniéw w zakresie prawidtowego funkcjonowania w srodowisku cyfrowym - CYBERPRZEMOG;
d) zwiekszenie skutecznosci dziatan wychowawczych i profilaktycznych na rzecz bezpieczenstwa i tworzenia przyjaznego Srodowiska
w szkole, w szczego6lnosci przeciwdziatanie krzywdzeniu dzieci zaré6wno w $wiecie realnym, jak i w Internecie;

e) Szkolne Procedury postepowania w przypadku pojawienia sie sytuacji kryzysowe;j.

14.Indywidualizacja procesu dydaktyczno- wychowawczego ze szczegélnym uwzglednieniem UCZNIOW o specjalnych potrzebach
edukacyjnych oraz uzdolnionych poprzez wspotprace wychowawcdw, nauczycieli i rodzicow z pedagogiem szkolnym, systematyczng
diagnoze i obserwacje uczniow.

15.Rozwijanie poczucia przynaleznosci do spotecznos$ci Szkoty Podstawowe;j.

TRESCI WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNE

Podstawe dziatan wychowawczo-profilaktycznych  szkoly stanowig uniwersalne zasady etyki, system warto$ci i troska
o godnos$¢ osoby ludzkiej. Opracowujac program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty Podstawowej im. A. Mickiewicza grono pedagogiczne w
porozumieniu z rodzicami uczniéw jako cel nadrzedny stawia wyksztatcenie i wychowanie mtodych ludzi do bezpiecznego, dojrzatego i

madrego funkcjonowania w spoteczenstwie.
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Dziatania wychowawcze i profilaktyczne bedg sie odbywac¢ réwniez w oparciu o wspoéiprace z samorzadem szkolnym, wtadzami
samorzadu terytorialnego, placéwkami wspierajgcymi dziatalnos¢ opiekunczo- dydaktyczno- wychowawcza szkoty.

Wychowanie i profilaktyka ukierunkowane sg na rézne cele: wychowanie powinno stuzy¢ wspieraniu ucznia w rozwoju, za$ profilaktyka
by¢ formg interwencji kompensujgcej niedostatki wychowania. Zakresy profilaktyki i wychowania maja jednak wiele obszaréw wspdlnych,
ktére stanowig podstawe dziatan budujacych odporno$¢ mtodego cztowieka na potencjalne zagrozenia. Dziatania wychowawczo-profilaktyczne
beda dostosowywane do biezgcych potrzeb uczniéw sygnalizowanych przez nich samych, ale takze przez ich rodzicow, nauczycieli i
wychowawcéw. Zgodnie z nowoczesnym modelem profilaktyki oddziatywania profilaktyczne koncentrowac sie beda gtéwnie poprzez
wzmacnianie czynnikdw chronigcych, ktére minimalizowa¢ beda negatywne skutki czynnikéw ryzyka. Czynnikami tymi sg przede wszystkim:
poczucie wspdlnoty (szkolnej, rodzinnej, lokalnej spotecznosci), uporzadkowany system wartos$ci, rozwijanie wtasnych zainteresowan i pasji.

Program wychowawczy i profilaktyki ma z jednej strony dostarcza¢ wiedzy, wptywac¢ na zachowania i postawy, a z drugiej pomagaé
w nabywaniu niezbednych umiejetnosci spotecznych, wskazywa¢ pozytywne formy rozwoju osobowoSci ucznia, pozytywne formy spedzania
czasu wolnego oraz miejsca i sposoby uzyskania pomocy.

Pierwotne i najwieksze prawa wychowawcze w stosunku do swoich dzieci posiadajg rodzice lub opiekunowie, i to oni sg najwazniejszym
ogniwem tego procesu. Nauczyciele czynnie wspierajg rodzicow w dziedzinie wychowania i profilaktyki mtodziezy, jednak nie moga ponosic
wylacznej odpowiedzialnosci za efekty wychowawcze. Rodzice akceptujac szkolny program wychowawczo-profilaktyczny wspétpracuja ze
szkota a realizatorzy szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego petnia funkcje wspomagajaca
i uzupetniajaca w stosunku do rodzicow. W swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych maja obowigzek kierowac sie
dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie(fizyczne, psychiczne i emocjonalne),postawe moralng i obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej
ucznia, oraz o ich rozw6j duchowy. Pomiedzy szkotg a domem rodzinnym ucznia musi istnie¢ zgodno$¢ co do przekazywanego systemu wartosci

uniwersalnych.
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ROLE I ZADANIA UCZESTNIKOW PROGRAMU

Zadania ogodlnoszkolne:

integrowanie spotecznosci szkoty wokét jej celow;

wspomaganie uczniow w jak najpetniejszym rozwoju intelektualnym i osobowos$ciowym, wspieranie w precyzowaniu celéw zyciowych

i ich realizacji;

ksztattowanie cztowieka odpowiedzialnego, aktywnego uczestnika i biorcy kultury polskiej, europejskiej i ogélnoswiatowej;
wykorzystanie systemu oceniania jako srodka do osiggania celéw wychowawczych, promowanie postepéw w nauce i zachowaniu;
prezentowanie osiggnie¢ uczniéw, wzbogacanie systemu nagradzania;

tworzenie atrakcyjnej oferty zajec¢ pozalekcyjnych, imprez szkolnych w celu ksztattowania umiejetnosci zagospodarowania czasu

wolnego;

rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan uczniéw w procesie dydaktyczno- wychowawczym;
rozwijanie poczucia przynaleznosci do spotecznosci Szkoly Podstawowej;

pielegnowanie tradycji szkolnych;

ksztattowania poczucia odpowiedzialnosci uczniow za wtasng nauke;

doskonalenie systemu diagnozy pedagogicznej, profilaktyki i terapii;

ksztattowanie kompetencji i umiejetnosci niezbednych do realizacji zadan rozwojowych;

rozwijanie Swiadomosci troski o zdrowie, umiejetno$¢ organizowania wolnego czasu i r6znych form wypoczynku;
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propagowanie zasad fair play na zajeciach sportowych i w Zyciu codziennym;

eliminowanie/ minimalizowanie przyczyn niedostosowania spotecznego;

dokonywanie regularnej oceny sytuacji wychowawczej w szkole;

ksztaltowanie postaw patriotycznych poprzez kultywowanie tradycji;

uwrazliwienie na drugiego cztowieka m.in. poprzez zachecanie i wiaczania do dziatan wolontariackich;
wspieranie samorzadnosci uczniéw;

wiaczenie sie do inicjatyw srodowiska lokalnego.

Zadania dla wychowawcy klasy:

diagnozowanie potrzeb klasy i poszczeg6lnych uczniéw;

stata wspoétpraca z pedagogiem szkolnym w celu objecia uczniéw wsparciem;
koordynowanie pracy wychowawczej w klasie i integrowanie klasy;
ksztattowanie atmosfery zyczliwoSci w stosunku uczen - nauczyciel, uczen-uczen;
ksztattowanie u uczniow poczucia wtasnej wartosci,

ksztattowanie umiejetnosci wtasciwego wyrazania swoich sagdéw i ocen;
inicjowanie pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej i losowej;

wspoétpraca z nauczycielami innych przedmiotéw w procesie dydaktyczno - wychowawczym;
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wdrozenie do samooceny postepéw w nauce i zachowaniu;

promowanie osiggniec¢ ucznia i klasy;

kierowanie ucznia na badania pedagogiczne i psychologiczne;

pomoc w ksztattowaniu charakteru mtodego cztowieka i poczucia wtasnej odpowiedzialnosci;
budzenia u uczniéw checi do zdobywania wiedzy poprzez przyjazng atmosfere i dyscypline;
zapoznawanie z prawami i obowigzkami dziecka, ucznia, cztowieka;

organizowanie wyj$¢ do kina, teatru, na wystawy oraz wycieczki klasowe;

wspieranie rodzicéw w pelnieniu ich obowigzkéw wychowawczych poprzez Scista wspétprace z nimi;
wspotpraca ze specjalistami ze szkoty i poza nig;

wspotpraca z lokalnymi organizacjami spotecznymi (muzea, stowarzyszenia, straz pozarna, policja, Centrum Kultury);

podejmowanie dziatan profilaktycznych, przeciwdziatanie przemocy i uzaleznieniom oraz rozwijanie Swiadomosci na temat zagrozen

(w tym epidemiologicznym) i sposobéw witasciwego reagowania;

promowanie zdrowego stylu zycia.

Zadania dla nauczycieli zaje¢ edukacyjnych:

rozbudzanie potrzeb intelektualnych, ciekawos$ci poznawania Swiata;

ksztattowanie podstawowych umiejetnosci zwigzanych ze specyfika nauczanego przedmiotu;
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e realizowanie tresci programowych zgodnie ze specyfika prowadzonych zaje¢;

e formutowanie oczekiwan wobec ucznidéw, dotyczacych ich osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania;
e dostosowanie wymagan edukacyjnych do specjalnych potrzeb ucznia (zgodnie z zaleceniami opinii psychologiczno- pedagogicznej);
e przygotowywanie uroczystosci, zawodow , konkurséw zwigzanych z planem pracy szkoty ;

e wspotorganizowanie wyj$¢ do kina, teatru, na wystawy oraz wycieczek dydaktycznych;

e propagowanie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

e aktywizowanie uczniéw w czasie lekcji poprzez stosowanie réznego rodzaju metod pracy;

e stwarzanie sytuacji umozliwiajacych uczniom samoocene i ocene grupy;

e wspomaganie uczniéw szczegolnie uzdolnionych oraz tych z trudno$ciami;

e wnioskowanie o diagnoze pedagogiczng;

e wspieranie uczniéw z dysfunkcjami;

e realizacja zadan wychowawczych i profilaktycznych.

Zadania dla rodzicow

e utrzymywanie statego kontaktu ze szkotg poprzez uczestnictwo w spotkaniach z wychowawca i nauczycielami, dni otwarte, kontakt
telefoniczny, indywidualne rozmowy);
e wspotpraca z wychowawcy, pedagogiem szkolnym szczegdlnie w sytuacjach konfliktowych i trudnych oraz w przypadkach

probleméw emocjonalnych i choréb;
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wspotuczestniczenie w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

wspottowarzyszenie i wspieranie tradycji szkolnych;

zachecanie uczniéw do uczestnictwa w zyciu szkoty;

przeciwdzialanie wraz z wychowawcg natogom, wagarom i agresji;

aktywne dziatanie w Radzie Klasy i Radzie Rodzicow;

wlaczenie sie w promocje szkoty;

wspieranie pracy szkoty radg i dziataniami organizacyjnymi;

wspottworzenie i akceptacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

wsparcie dziecka we wszystkich jego poczynaniach i zapewnienie mu poczucia bezpieczenstwa;

wsparcie wychowawcow i nauczycieli w podejmowanych przez nich dziataniach, stuzg wiedzg, do§wiadczeniem i pomocs;

dbanie o wtasciwa forme spedzania czasu wolnego przez dzieci;

Zadania dla Uczniow, Samorzadu Uczniowskiego:

aktywizowanie zycia spotecznego w szkole;

znajomoS¢ i przestrzeganie norm zachowania obowigzujacych cztonkéw spotecznosci szkolnej;

ksztattowanie umiejetnos$ci planowania dziatalnosci, wspotpracy i wspétdziatania

uksztattowanie nawykow efektywnego wspotdziatania w zespole i pracy w grupie;

akceptacja innych ucznidéw i szanujg ich prawa, wydaja opinie w przypadku przyznawanych kar zgodnie ze Statutem Szkoty;
wspottworzenie spotecznosci szkolnej i wykorzystanie swojego prawa do samorzadnosci;

uczenie sie samodzielno$ci, aktywnosci i organizacji zycia kulturalnego w szkole i srodowisku pozaszkolnym;

tworzenie silnej wiezi miedzy uczniami oraz ich integracja;

prowadzenie zdrowego trybu zycia i dbanie o swoje $rodowisko;
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e poszanowanie do kultury, jezyka i tradycji narodowej;
uczestnictwo w opiniowaniu dokumentéw szkolnych (Statut Szkoty, Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny, Szkolne Procedury
postepowania w przypadku pojawienia sie sytuacji kryzysowe;j.

e przeciwdziatanie szkolnej agresji oraz aktom wandalizmu.

Zadania dla pedagoga szkolnego:

e prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnoza indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron
uczniow;

e diagnoza sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw;

e udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

e podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci;

e minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy
w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

e inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

e pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

wsparcie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Specjalisci instytucji zewnetrznych:
e wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami zaje¢ edukacyjnych;
e ksztaltowanie wiasciwych umiejetnosci i postaw uczniéw, nauczycieli i rodzicéw;

e wspotpraca z rodzicami uczniéw oraz z przedstawicielami srodowiska lokalnego;
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e wspomaganie wychowawcdw i nauczycieli w diagnozie, planowaniu i realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego;
e prowadzenie zaje¢ wychowawczych i profilaktycznych;

e podejmowanie stosownych dziatann wychowawczo - profilaktycznych w sytuacjach niestandardowych.

Powinnosci wychowawczo-profilaktyczne pracownikow szkoty:

e kazdy pracownik szkoty stosownie do zajmowanego stanowiska i mozliwosci stwarza jak najlepsze warunki do efektywnej realizacji

celow programu wychowawczo - profilaktycznego;

e kazdy pracownik szkoty poprzez swoje zachowanie i postawe uczestniczy w ksztattowaniu przyjaznego klimatu w szkole i budowaniu

zyczliwych relacji miedzyludzkich opartych na wzajemnym szacunku;

ekazdy pracownik szkoty jest zobowigzany czuwac nad prawidtowym stylem spedzania przerw miedzylekcyjnych przez uczniéw, oraz
informowa¢ wychowawce klasy lub nauczyciela dyzurujacego o pozytywnych lub negatywnych zachowaniach uczniéw, zgtaszac
zaobserwowane sytuacje i usterki naruszajace bezpieczenstwo;

e dyrektor szkoty ma obowigzek zdecydowanego reagowania na przejawy agresji ze strony uczniow w stosunku do innych uczniéw jak

i wszystkich pracownikow szkoty.
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PLAN | HARMONOGRAM DZIALAN

Organizacja pracy wychowawczo- profilaktycznej

Lp. Zadania Sposob realizaciji Termin OS.Oba.
odpowiedzialna
objecie programem wychowawczo- profilaktycznym catej
spotecznosci szkolnej;
wspotpraca z rodzicami w zakresie aktywnej realizacji programu
: . wychowawcy
wychowawczo- profilaktycznego; d
1.  Zatozenia ogolne wspotpraca z  instytucjami  wspomagajgcymi  proces| caty rok pedagog
o nauczyciele
wychowawczy mtodziezy;
wdrazanie dziatan wspomagajgcych wychowanie w rodzinie
zachecanie rodzicbw do aktywnego uczestnictwa w
warsztatach podnoszgcych umiejetnosci wychowawcze;
wigczanie uczniow do wspotorganizowania
i wspotdziatania w wydarzeniach szkoty;
stwarzanie warunkéw do podejmowania odpowiedzialnosci
i dialogu;
Propagowanie stwarzanie sytuacji, w ktérej uczniowie bedg musieli wykazacé wszyscy cztonkowie
modelu wartosci sie samodzielnoscig, wspotpraca, koniecznoscig logicznego spotecznosci
2. opartego na myslenia; caty rok uczniowskiej,
uniwersalnych omaodwienie norm zycia spotecznosci w zespotach klasowych; wychowawcy, pedagog,
zasadach poszanowanie godnosci i nietykalnosci osobistej; dyrektor, rodzice, wozny
zapewnienie uczniom bezpieczenstwa, m.in. poprzez
wyeliminowanie mozliwosci wstepu na teren szkoty osobom
obcym (petnienie dyzurdw nauczycieli podczas przerw,
monitoring na terenie szkoty);
Wdrazanie wybdér Samorzgdu Uczniowskiego oraz opiekuna samorzadu; Wrzesien Samorzad Uczniowski,
3. ucznidéw do opracowanie regulaminu i planu pracy samorzadu; Wr k, Opiekun Samorzadu,
samorzgdnosci i ustalenie kalendarza imprez; caly ro WwSzyscy nauczyciele,
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zycia w
demokratycznym
spoteczenstwie

organizacja i udziat w akcjach charytatywnych,;

ksztaltowanie postawy aktywnego uczestnictwa w zyciu
spotecznosci lokalnej;

wychowanie w duchu wartosci chrzescijanskich.

wychowawcy, dyrektor,
pedagog, rodzice

Ksztattowanie » Analiza godnosci i etyki zawodowe;j nauczyciele,
kultury i etyki » ocena wilasnej pracy podczas realizowania praktyki zawodowej; | caty rok | wychowawcy, pedagog,
zawodowej » podnoszenie kompetencji i umiejetnosci zawodowych dyrekcja
» inspirowanie ucznidw do poznawania swoich mocnych stron
i mozliwosci;
» zachecanie do samoksztatcenia;
» stwarzanie mozliwosci do poszerzania wiedzy, umiejetnosci
i zainteresowan (kota zainteresowan, wigczanie do
wspotorganizowania zycia szkoty, dostrzeganie mocnych stron
Rozwo;j uczniow);
intelektualny » dostarczanie wychowankom wzoréw zachowan i postaw;
i emocjonalny » zachecanie do wyrazania i argumentowania wtasnych opinii; .
e : . o . AR C nauczyciele, pedagog,
uczniéw, diagnoza » dostrzeganie uczniow zdolnych i umozliwienie im rozwoju;
) . . : .| catyrok | wychowawcy, dyrektor,
oraz wspomaganie = prowadzenie warsztatbw majgcych na celu nauke radzenia rodzice
rozwoju sobie ze stresem, emocjami, w sytuacjach trudnych;
zainteresowan, = wspotpraca z rodzicami (pozyskiwanie informacji na temat
talentow i pasji zdolnosci, ewentualnych trudnosci w nauce)
» prowadzenie zaje¢ na temat skutecznego zarzgdzania czasem,
planowania osiggania zamierzonych celow;
= wspotpraca z Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng —
Formularz Umowy
» przygotowanie do sprawdzianu 6smoklasistow;
» organizacja spotkan z doradcg
= Zachecanie i angazowanie uczniow do podejmowania inicjatyw Zespot ds. Wolontariatu,
N na rzecz klasy, szkoty i srodowiska lokalnego; nauczyciele, pedagog,
Rozwijanie . . . . o
L L » zachecania do podejmowania dziatan wolontariackich caty rok, wychowawcy,
przedsiebiorczosci .
AN grudzien Samorzad
I Inicjatywy

Uczniowskiego
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Stwarzanie warunkéw umozliwiajgcych nabywanie umiejetnosci
zwigzanych z planowaniem, organizowaniem wtasnej nauki
oraz przejmowanie odpowiedzialnosci za wiasne decyzje i

wybory;
Wdrazanie :)Z/Ege*rr.]atyczne I konsekwentne przestrzeganie regulaminu wychowawcy, wszyscy
poczucia y; . . . : . caty rok, | nauczyciele, pedagog,
S - organizowanie spotkan ze specjalistami, m.in. : :
7. odpowiedzialnosci, . N wedtug rodzice, dyrekcja,
: przedstawicielami Policji; )
obowigzku ie kultural b iadania sie- potrzeb opiekun Samorzadu,
i dyscypliny promowanie kulturainego sposobu wypowiadania sig; - Samorzad Uczniowski
zwracanie uwagi na kulture osobistg: zachowanie, strgj,
przestrzeganie norm spotecznych, stosowanie kar i nagrod
przewidzianych w regulaminie szkoty;
przeprowadzenie przez pedagoga szkolnego warsztatow z
zakresu zastepowania agresiji;
umozliwienie poznania dziedzictwa kultury narodowej
w perspektywie europejskiej i Swiatowej poprzez:
Ksztattowanie organizacje i uczestnictwo w sSwietach narodowych i
ostaw uroczystosciach panstwowych, wychowawcy,
8. atrrijot cznveh przygotowywanie tematycznych wystaw i gazetek; caty rok | nauczyciele, dyrekcja,
ipob gtelszich zapoznanie kulturg lokalna; pedagog, rodzice
yw dbanie o wysoki poziom i uroczystosci szkolnych,
patriotycznych;
udziat w imprezach kulturalnych na terenie szkoty;
Podnoszenie udziat mtodziezy w tematycznych konkursach i olimpiadach,; wychowawcy
umiejetnosci codzienna dbatoS¢ o poprawne postugiwanie sie jezykiem nauczyciele
9 i sprawnosci polskim; calv rok (szczegdlnie polonisci
" | postugiwania sie rozwoj i promowanie literackiej twdrczosci ucznidw; y oraz nauczajgcy
jezykiem polskim promowanie czytelnictwa (organizacja konkursow, akciji jezykoéw obcych),
i jezykami obcymi czytelniczych) bibliotekarz
RoZDOZNAWANIE diagnoza sytuacji ucznia ( ankieta wsréd ucznidéw, rodzicow
10 potrzeb i wychowawcow); calv rok pedagog, wychowawcy,
' wycF;\owankéw biezacy monitoring zachowan sygnalizujgcych potrzeby y wszyscy nauczyciele,

i problemy wychowankdéw;

dyrekcja




wspotpraca wychowawcow z pedagogiem szkolnym;
wspotpraca z rodzicami;

realizacja programéw profilaktycznych, m.in. Spojrz inaczej
Wspotpraca z Gminng Komisjg Rozwigzywania Problemodw
Alkoholowych (udzielanie pomocy dzieciom z rodzin
patologicznych, finansowanie spotkan profilaktycznych dla
ucznidw, nauczycieli oraz rodzicow)

udziat w szkoleniu w zakresie rozpoznawania dziecka
krzywdzonego;

realizacja zatozen procedury Niebieskiej Karty,

uczestnictwo w  Zespotach Interdyscyplinarnych  ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

objecie wsparciem uczniéw, monitorowanie;

Realizacja tematéw z zakresu profilaktyki w wybranych klasach;
Wspotpraca z kuratorami, asystentami rodziny, Policjg,
Osrodkiem Pomocy Rodzinie, Sgdem, terapeutami i innymi
instytucjami;

Kierowanie uczniéw przejawiajgcymi problemy osobiste na
konsultacje z innymi specjalistami (psycholog, terapeuta
uzaleznien);

11.

Prowadzenie
dziatalnosci
profilaktycznej,
wychowawczej
i pomoc uczniom
W rozwigzywaniu
problemow

kontrola frekwencji (biezgce rozmowy pedagoga szkolnego
Z uczniami opuszczajgcymi lekcje, kontakt z wychowawca,
rodzicami ucznia, podpisywanie kontraktu z uczniem);
Wspotpraca z kuratorami, asystentami rodziny, Policjg,
Osrodkiem Pomocy Rodzinie, Sgdem, terapeutami i innymi
instytucjami;

organizacja  warsztatdw  profilaktycznych ~ z  zakresu
cyberbullingu, przeciwdziatania narkomanii i zazywania innych
substancji psychoaktywnych;

wzmachianie czynnikbw chronigcych (wiara we wilasne
mozliwosci, ksztattowanie pozytywnej samooceny,
adekwatnego obrazu samego siebie);

caty rok,
wedtug
potrzeb

pedagog szkolny,
wychowawcy, dyrekcja,
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dgzenie do =zagospodarowania czasu wolnego poprzez
zachecanie do udzialu w kotach zainteresowan, akcjach
charytatywnych

I profilaktycznych, imprezach szkolnych;

konsekwentne eliminowanie postaw (auto)agresji i przemocy
wsrod mtodziezy poprzez:

- biezgce rozmowy z uczniami,

- zwracanie uwagi na kulture stowa,

- wyposazenie w kompetencje niezbedne do rozwigzywania
konfliktbw: negocjowanie, umiejetnos¢ argumentowania,
konstruktywnego wyrazania swojej opinii;

przeprowadzenie przez pedagoga szkolnego warsztatow w
ramach treningu zastepowania agresji

organizacja prelekcji dla rodzicéw na temat uzaleznien;

organizacja dni otwartych dla rodzicow, dyzurow nauczycieli
I pedagoga szkolnego;

dyrekcja, wychowawcy,

Wspotpraca zachecanie do wspotpracy w zakresie spojnosci dziatan .
12. . : ] caty rok WSzyscy nauczyciele,
z rodzicami wychowawczych; odadod. rodzice
organizowanie zebran Rady Rodzicéw, wigczanie rodzicow w pedagog,
zycie szkoty;
ustalenie form pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla
uczniébw posiadajgcych opinie z Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej;
konsultowanie opinii z SPPP z nauczycielami i wychowawcami- pedagog, wychowawcy,
. sporzgdzanie potrzebnej dokumentacji; nauczyciele
Organizacja dzeni . . b S harakt d
omocy prowadzenie zaje¢ z uczniami z zaburzeniami o charakterze prowadzacy
13. S cl?qolo . dysleksji- praca z uczniem, kontrola postepéw; caty rok | rewalidacje, nauczyciel
PSYy 9 . udzielanie pomocy i porad uczniom zgtaszajgc sie wspomagajacy,
pedagogicznej iy : . ;
z réznego rodzaju problemami; dyrekcja,

objecie szczegdlng opiekg ucznidw posiadajgcych opinie /
orzeczenia z SPPP o dostosowaniu wymagan do
indywidualnych mozliwosci oraz realizujgcych program szkoty
specjalnej ( kontrola postepow w nauce, wspétpraca z rodzicami
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i nauczycielami, organizacja pomocy kolezenskiej, pomoc w
nauce, wyrownywanie brakéw)

14. Zapewnienie
poczucia
bezpieczenstwa

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i
nauki;

przestrzeganie wewnetrznych regulaminow i procedur;
przeprowadzanie regularnych przeglgdéw;

eliminowanie zauwazonych zagrozen;

rejestrowanie wypadkoéw;

przeprowadzenie ¢wiczen ewaluacyjnych (ewakuacja prébna);
wspotpraca z inspektorem BHP;

ochrona danych osobowych — wspétpraca z administratorem
danych

realizacja tresci programowych z zakresu bezpieczenstwa,;
podejmowanie dziatan profilaktycznych

Przyjaciele Zippiego, Spojrz Inaczej, Apteczka Pierwszej
Pomocy Emocjonalnej, Troska

Higiena psychiczna — jak dbaé o swdj stan emocjonalno-
psychiczny kl.4-8

15.

Zdalna edukacja

opracowanie zasad pracy i harmonogramu dziatah na wypadek
nauki w formie zdalnej edukacji i ich aktualizacja;
przestrzeganie obowigzujgcych postanowien i zalecen;
systematyczna realizacja dziatan majgcych na celu
doskonalenie form realizacji ksztatcenia na odlegtosg;
wspotpraca wszystkich srodowisk szkolnych w tym obszarze;
monitorowanie/diagnozowanie potrzeb w tym zakresie oraz
udzielanie pomocy przez szkote

dyrekcja, wychowawcy,
WwSzyscy nauczyciele,
pedagog
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Program wychowawczo- profilaktyczny na rok szkolny 2020/2021

Lp. | Temat Klasy Realizujacy Termin

1. | Zapoznanie sie z zasadami obowigzujagcymi w szkole, 1-8 Wychowawcy, Dyrekcja, wrzesien/ pazdziernik
Szkolnym Programem Pedagog 2020
Wychowawczo-Profilaktycznym

2. | Edukacja w czasach epidemii COVID - 19 - opracowanie 1-8 Dyrekcja Wrzesien 2020
zasad i procedur obowigzujacych uczniéw i pracownikow
szkoty

3. | Ewaluacja  Szkolnego  Programu  Wychowawczo- 1-8 Zesp6t ds. PWP Wrzesien 2020
Profilaktycznego za lata 2017-2020

4. | Wybér Samorzadu Uczniowskiego i opiekuna, wybér 1-8 Wychowawcy klas, opiekun wrzesien 2020
samorzaddéw klasowych samorzadu

6. |Diagnoza =zachowan ryzykownych, bezpieczenstwa 1-8 Pedagog, wychowawcy Klas, Wrzesien 2020
psychospotecznego uczniow nauczyciele zespotu ds.

programu wychowawczo-
profilaktycznego

7. | Warsztaty integracyjne, wycieczki z wychowawcami / 1-8 Wychowawcy Kklas, caty rok wedtug potrzeb
nauczycielami ? opiekunowie, rodzice, pedagog

8. | Pomoc w pokonywaniu trudnosSci w nauce - rozpoznanie 1-8 Pedagog szkolny, wychowawcy, | wrzesien, caty rok wedtug
uczniow z roznymi problemami i organizacja dla nich nauczyciele, potrzeb
pomocy pedagogiczno - psychologiczne;j.

9. | Organizowanie akcji szkolnych majacych na celu 1-8 Samorzad Uczniowski, caly rok

budowanie pozytywnej atmosfery w szkole, integracje
uczniéw, z zachowaniem zasad rezimu sanitarnego
(,Dzien Chtopaka”, ,Dzien Zyczliwoéci", »Andrzejki”,
,Mikotajki Szkolne”, ,Walentynki”

wychowawcy,
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10. | Uswiadomienie konsekwencji zagrozen w realnym i 1-8 Pedagog, wychowawcy Klas, Pazdziernik / listopad
wirtualnym $wiecie oraz wyposazenie w kompetencje nauczyciele, rodzice, 2020
niezbedne do radzenia sobie w sytuacjach zagrozenia - opiekunowie
Diagnoza cyberprzemocy

11. | Doradztwo zawodowe 1-8 Wychowawcy klas, doradca Caly rok

zawodowy, pedagog szkolny

12. | Rozwijanie zainteresowan pozalekcyjnych ze 1-8 nauczyciele poszczegoélnych caly rok
szczeg6lnym uwzglednieniem indywidualnych potrzeb i przedmiotdw, pedagog szkolny,
zainteresowan uczniéw wychowawcy

13. | Idea wolontariatu 1-8 Zespot ds. wolontariatu, caty rok,

wychowawcy, grudzien 2020

14. | Uroczystosci szkolne i klasowe z przestrzeganiem zasad 1-8 Wychowawcy, nauczyciele,
bezpieczenstwa; rezimu sanitarnego Samorzad Uczniowski

15. | Radzenie sobie ze stresem 1-8 Wychowawcy, pedagog szkolny caly rok

16. | Przygotowanie do egzaminu po szKole podstawowej 1-8 Nauczyciele, pedagog szkolny caly rok

17. | Wychowanie prozdrowotne 1-8 Nauczyciele uczacy wychowania caly rok

fizycznego, wychowawcy,
pedagog szkolny,
18. | Wychowanie patriotyczne 1-8 Nauczyciele, Samorzad caty rok
Uczniowski, rodzice
19. | Wychowanie chrzescijanskie 1-8 katecheci caty rok
(dotyczy
uczniow
uczeszczajacych
na lekcje religii)
20. | Zapobieganie agresji i przemocy w szkole 1-8 pedagog szkolny, wychowawcy caty rok
klas, wszyscy nauczyciel,
dyrekcja
21. | Rozwdj psychospoteczny 1-8 pedagog szkolny, wychowawcy, caty rok

wszyscy nauczyciele
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EWALUACJA PROGRAMU

Program Wychowawczo-Profilaktyczny nie jest dokumentem zamknietym, moze ulega¢ zmianom wraz ze zmieniajaca sie rzeczywisto$cig
wychowawcza szkoty. Analiza jego skutecznos$ci bedzie polega¢ na biezacym monitorowaniu oraz corocznie dokonywanej ewaluacji.
Okresowego podsumowania efektywnoS$ci dziatann wychowawczo-profilaktycznych dokonuje w obrebie zespotu klasowego wychowawca, a do
oceny catoksztaltu tych oddziatywan, powotany przez dyrektora szkoty, pedagog. Wyniki ewaluacji s3 jawne
i prezentowane w postaci raportu. Z jego skrocong wersjg dyrektor zapoznaje Rade Pedagogiczna, Rade Rodzicéw oraz przedstawicieli

Samorzadu Uczniowskiego.
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POSTANOWIENIA KONCOWE

e Program Wychowawczo-Profilaktyczny przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna po konsultacji z Radg Rodzicow i Samorzadem
Uczniowskim.

e Po zakonczeniu kazdego roku szkolnego nastepuje weryfikacja Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

e Wszelkich zmian w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym, w formie uchwalania Programu Wychowawczo-Profilaktycznego na
biezacy rok szkolny, dokonuje z poczatkiem kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna.

e Program Wychowawczo-Profilaktyczny wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.
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